4=~ Bronisze

Warszawski Rolno — Spozywczy Rynek Hurfowy S.A.

Zatacznik Nr 1 do uchwaty Rady Nadzorcze]

Spotki Warszawski Rolno-Spozywczy Rynek Hurtowy S.A.
nrl/ 1 /2016

z dnia 23 luty 2016 .

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
Spotki Warszawski Rolno-Spozywczy Rynek Hurtowy S.A.
w Broniszach

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Regulamin Rady Nadzorcze] Spotki Warszawski Rolno-Spozywczy Rynek Hurtowy S.A. okre$la tryb
dziatania Rady Nadzorczej.

§2.
Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia majg nastepujgce znaczenie:

1. Spdtka — Warszawski Rolno-Spozywczy Rynek Hurtowy S.A. z siedzibg w Broniszach

2. Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spétki Warszawski Rolno-Spozywczy Rynek Hurtowy S.A. z
siedzibg w Broniszach

3. Zarzad - Zarzad Spotki Warszawski Rolno-Spozywczy Rynek Hurtowy S.A. z siedzibg w
Broniszach

4. Walne Zgromadzenie - Walne Zgromadzenie Spotki Warszawski Rolno-Spozywezy Rynek
Hurtowy S.A. z siedzibg w Broniszach

5. Statut Spotki — Statut Spotki Warszawski Rolno-Spozywezy Rynek Hurtowy S.A. z siedzibg w
Broniszach

6. Regulamin — niniejszy regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza.

§ 3.

1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie ustawy Kodeks spotek handlowych, innych
obowigzujacych przepisdw prawa oraz Statutu Spétki Warszawski Rolno-Spoizywezy Rynek
Hurtowy S.A. z siedzibg w Broniszach i niniejszego Regulaminu.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, wydaje zalecenia, opinie oraz sktada wnioski do
Walnego Zgromadzenia w zakresie swoich kompetencji.

3. Rada Nadzorcza upowazniona jest do samodzielnego wyboru i do korzystania z ustug
biegtych, doradcéw a takie innych specjalistow w celu oceny spraw majacych byé
przedmiotem obrad Rady Nadzorczej. Wszelkie koszty w tym zakresie ponosi Spétka.



6)
7)
8)
9)

10)
11)

§4.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg wszystkie sprawy przewidziane dla niej
w Kodeksie spétek handlowych i postanowieniach Statutu oraz Regulaminu, a w
szczegdlnosci:

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym. Dotyczy to takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej, jeieli jest ono sporzadzane,

ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktorych
mowa w pkt 12, '

wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,
okreélanie zakresu i terminéw przedkiadania przez Zarzad rocznych plandéw rzeczowo-
finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich,

opiniowanie strategicznych plandw wieloletnich Spotki,

opiniowanie rocznych plandw rzeczowo-finansowych,

uchwalanie regulaminu szczegétowo okreslajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad zgodnie
z postanowieniami § 57 ust. 2,

zatwierdzanie regulaminu Zarzaduy,

zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spétki.

2. Do kompetencji Rady Nadzorcze] nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1)

nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obcigzenie, leasing oraz oddanie
do odptatnego lub nieodptatnego korzystania o wartosci przekraczajgcej réwnowartosc
kwoty 10.000,00 (stownie: dziesie¢ tysiecy) EURO wziotych, a nie przekraczajgcej
rownowartosci kwoty 250.000,00 (stownie: dwiescie piecdziesiat tysigcy) EURO w ztatych, z
zastrzezeniem § 21 ust. 3,

nabycie, zbycie, obcigzenie, leasing oraz oddanie do odpfatnego lub nieodpfatnego
korzystania innych, niz wymienione w pkt 1, sktadnikow aktywow trwatych o wartosci
przekraczajgcej rdwnowarto$¢ kwoty 250.000,00 (stownie: dwiescie piecdziesigt tysiecy)
EURO w ztotych, a nie przekraczajacej rownowartosci kwoty 8.000.000,00 (stownie: osiem
milionéw) EURO w ztotych, z zastrzezeniem § 21 ust. 3 oraz § 49 ust. 3 pkt 21 3,

zaciaganie zobowigzarh warunkowych, w tym udzielanie przez Spdtke gwarancji i porgczen
majatkowych o wartosci przekraczajacej rownowartosé kwoty 30.000,00 (stownie: trzydziesci
tysiecy) EURO w ztotych,

wystawianie weksli,

zawarcie przez Spotke umowy o wartosci przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 5.000,00
(stownie: piec tysiecy) EURO w ztotych, ktdrej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie
z dtugu oraz innej umowy niezwigzane] z przedmiotem dziatalnosci gospodarczej spotki
okredlonym w Statucie. Rdwnowartos¢ tej kwoty oblicza sie wedtug kursu ogtaszanego przez
Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1)

powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu, co nie narusza postanowier § 49 ust. 2 pkt 2,



4)

5)

6)

zawieszanie w czynnosciach czltonkow Zarzadu, z wainych powoddw, co nie narusza
postanowien § 49 ust. 2 pkt 2,

przeprowadzanie postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko czfonka Zarzadu, o ktorym
mowa w § 27 ust. 2,

wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia dla
cztonkdéw Zarzadu,

delegowanie cztonkdw Rad'y Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw
Zarzadu, ktérzy nie moga sprawowac swoich czynnosci oraz ustalenie wysokosci ich
wynagrodzenia, zgodnie z postanowieniami § 33 ust. 2 3,

przeprowadzanie konkursu celem wyfonienia osoby fizycznej, z ktérg zostanie zawarta
umowa o sprawowanie zarzadu w Spéice i zawieranie za zgodg Walnego Zgromadzenia
umowy o sprawowanie zarzgdu w Spoice,

udzielanie zgody na tworzenie oddziatow Spotki za granica,

udzielanie zgody cztonkom Zarzgdu na zajmowanie stanowisk w organach innych spétek oraz
pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia,

okreslanie wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu
Wspolnikow spotek, w ktorych Spotka posiada ponad 50% akcji lub udziatow, w sprawach:

a) zawigzania przez spotke innej spotki,

b) zmiany statutu lub umowy oraz przedmiotu dziatalnoséci spétki,

c} pofgczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwigzania i likwidacji spétki,

d) podwyizszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spatki,

e} zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

f) nabycia i zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie do odptatnego lub nieodptatnego korzystania, jezeli ich warto$é przekracza
réwnowartosé kwoty 30.000,00 (stownie: trzydziesci tysiecy) EURO w ztotych,

g) nabycia, zbycia, obcigzenia, leasingu oraz oddania do odpfatnego lub nieodptatnego
korzystania innych niz wymienione w lit. f, skitadnikow aktywéw trwatych, jezeli ich
wartos¢ przekracza réownowartos¢ kwoty 50.000,00 (stownie: piecdziesiat tysiecy) EURO
w ztotych,

h) zawarcia przez spétke umowy kredytu, poizyczki, poreczenia lub inne] umowy
o0 podobnym charakterze,

i) emisji obligacji kazdego rodzaju,

j) nabycia akcji witasnych w sytuacji okredlonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy zdnia
15 wrzesdnia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych,

k) przymusowego wykupu akcji stosownie do postanowiern art. 418 ustawy zdnia
15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych,

I) tworzenia, uzycia i likwidacji kapitatow rezerwowych,

m) uzycia kapitatu zapasowego,

n) umorzenia udziatow lub akcji,

0) postanowienia dotyczacego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazaniu
spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

p) wniesienia sktadnikow aktywéw trwatych przez spotke jako wkiadu do spétki lub
spotdzielni, jezeli ich warto$¢ przekracza réwnowartos¢ kwoty 50.000,00 (stownie:
piecdziesigt tysiecy) EURO w ztotych.

4. Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust. 2 oraz ust. 3
pkt 7 i 8 wymaga uzasadnienia.

Zarzad zobowigzany jest przekazywac Radzie Nadzorczej kopie informacji przekazywanych
ministrowi wfasciwemu do spraw finansdw publicznych o udzielonych poreczeniach
i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawy z dnia 8 maja 1997 roku o poreczeniach i gwarancjach

5.



udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niektére osoby prawne (Dz. U. 2012, poz. 657, péin.

zm.).
§ 5.

1. Rada Nadzorcza moze z waznych powoddw delegowac jednego lub kilku spoérod swoich czionkow
do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Cztonek Rady Nadzorczej
delegowany do samodzielnego petnienia czynnosci nadzorczych obowigzany jest do
niezwtocznego ziozenia Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania z dokona nych czynnosci.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej, na okres
nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci czionkdw Zarzgdu, ktorzy
zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,
zgodnie z postanowieniami § 31 ust. 3 pkt 5 Statutu.

§6.

W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszelkie dokumenty Spotki,
2ada¢ od Zarzadu i pracownikdw Spotki sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji majatku
Spotki.

§7.

1. Delegowany przez Rade Nadzorcza cztonek Rady albo petnomocnik ustanowiony uchwata
Walnego Zgromadzenia zawiera z cztonkami Zarzadu umowe o prace albo umowg o zarzadzanie
Spotka.

2. Inne, niz okreslone w ust. 1, czynnosci prawne pomiedzy Spétkg a czlonkami Zarzadu
dokonywane sg w tym samym trybie.

CZLONKOWIE

§8.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie, z zastrzezeniem § 34 ust. 2 — 5 Statutu.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.

3. Rada Nadzorcza moze odwotaé z petnionej funkcji Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego i
Sekretarza Rady.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez Przewodniczgcego
Rady.

5. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorcze] pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg wobec
Przewodniczacego Rady, a gdy nie jest to mozliwe, wobec Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza
Rady.

6. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa 3 (trzy), z
zastrzezeniem § 34 ust. 6a Statutu.

7. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.

8. Cztonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie oraz do wiadomosci Ministrowi
Skarbu Paistwa, do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spotki.

§9.

1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej organizuje i koordynuje prace Rady Nadzorczej.
2. Do obowigzkéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej nalezy w szczegdinosci:



a) Zwolywanie, otwieranie i prowadzenie posiedzer Rady Nadzorcze],

b) reprezentowanie Rady Nadzorczej w stosunkach z osobami trzecimi,

¢} sprawowanie nadzoru nad protokofowaniem posiedzen Rady Nadzorczej.
Do obowigzkéw Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej nalezy, z zastrzezeniem pozostatych
postanowien Regulaminu, wykonywanie obowigzkdw Przewodniczacego w razie jego
nieobecnosci.
Do obowigzkéw Sekretarza Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci prowadzenie ksiegi
protokotéw posiedze’d Rady Nadzorcze] oraz zapewnienie wiasciwej obstugi techniczno-

kancelaryjnej ze strony Spotki.
§10.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czfonka Rady. Cztonek Rady Nadzorczej
uprzedza Przewodniczacego o swej nieobecnosci oraz podaje przyczyny swojej nieobecnosci na
pismie. Usprawiedliwienie nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej wymaga uchwaty Rady
Nadzorczej.

§11.

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg przestrzegac postanowier Statutu oraz Regulaminu.
§12.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci okreslonej przez
Walne Zgromadzenie, z zastrzeieniem przepisow ustawy z dnia 3marca 2000 r. o
wynagradzaniu o0sob kierujacych niektdérymi podmiotami prawnymi.

Wynagrodzenie czfonkow Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania czynnosci
Zarzgdu ustala uchwatg Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 3 marca 2000
r. o wynagradzaniu osob kierujgcych niektdrymi podmiotami prawnymi, w wysokosci nie
przekraczajgcej wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez Walne
Zgromadzenie zasadami wynagradzania cztonkdw Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3.

W czasie, gdy cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci
Zarzgdu otrzymuje wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 36 ust. 3 Statutu, suma tego
wynagrodzenia oraz wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2, nie moze przekroczy¢ wysokosci
wynagrodzenia cztonka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez Walne Zgromadzenie zasadami
wynagradzania Zarzgdu, o ktérych mowa w § 24 Statutu.

Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkéw Rady Nadzorczej
powierzonych im funkcji, a w szczegblnosci koszty przejazdu na posiedzenie Rady, koszty
wykonywania indywidualnego nadzoru, koszty zakwaterowania i wyzywienia.

POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ
§13.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesiace.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowe] kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
na ktorym zatwierdzono sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgji
przez cztonkow Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie
stanowi inaczej. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie posiedzenie Rady Nadzorczej
zwotuje Zarzgd, w ciggu dwdch tygodni od bezskutecznego uptywu terminu na zwoltanie
posiedzenia Rady Nadzorczej przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji.



Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady,
przedstawiajgc szczegbtowy porzadek obrad.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zgdanie kazdego z cztonkow Rady lub na
whniosek Zarzadu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane.

§14.

Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed proponowanym terminem posiedzenia
Rady.

Z waznych powodéw Przewodniczgcy Rady moze skrdci¢ ten termin do 2 dni, okreslajac sposéb
przekazania zawiadomienia.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg zawiadomienia o posiedzeniu listem poleconym, poczty
kurierska za pisemnym potwierdzeniem odbioru lub drogg elektroniczng na wskazany przez
cztonka adres e-mailowy, wzglednie faxem na numer podany przez cztonka Rady Nadzorczej.

W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin posiedzenia,
miejsce obrad oraz szczegdtowy projekt porzgdku obrad.

Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastgpic, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§15.

Posiedzenia Rady Nadzorczej winny odbywac sie w siedzibie Spdtki lub innym miejscu wskazanym
przez Przewodniczgcego.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane przez protokolanta wskazanego przez
prowadzgcego posiedzenie.

Whioski i oéwiadczenia do protokotu cztonkowie Rady Nadzorczej moga skfadaé pisemnie lub
ustnie.

Protokoly powinny zawiera¢ numer, date i miejsce posiedzenia, stwierdzenie prawidiowosci
zwotania posiedzenia i zdolnoéci do podejmowania uchwat, porzadek obrad, nazwiska i imiona
obecnych cztonkéw Rady, przedmiot uchwat i liczbe gtosdéw oddanych na poszczegolne uchwaty
oraz zdania odrebne.

Protokoty podpisujg wszyscy czfonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu. Do protokotu
dotgcza sie liste obecnosci, podjete uchwaty oraz wszelkie inne istotne dokumenty.

Protokoty winny by¢ zebrane w ksiedze protokotéw i by¢ przechowywane w siedzibie Spétki.
Protokoty majg charakter poufny a ich wydanie osobom trzecim lub zapoznanie sig z nimi przez
osoby trzecie wymaga zgody Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 19 Statutu.

UCHWALY
§ 16.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu obecnych jest co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zawiadomieni, zgodnie z postanowieniami § 37 ust. 1,
2 Statutu.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

Gtosowanie tajne zarzgdza sie na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych.
W przypadku zarzadzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 4 nie stosuje sig.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosc, z zastrzezeniem art. 388 § 4 ustawy z dnia 15



wrzesnia 2000 r. - Kodeks spoétek handlowych. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga
uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady.

5. Podjete w trybie ust. 4 uchwaty zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

6. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepisdw ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. —
Kodeks spdtek handlowych oraz postanowien niniejszege Statutu, uchwaty organdw Spotki
zapadajg bezwzgledna wiekszoscig glosow, przy czym przez bezwzgledng wiekszosé glosow
rozumie sie wiecej gtosow oddanych ,,za”, niz ,przeciw” i ,, wstrzymujgcych sie”.

7. W przypadku réwnosci glosow przy podejmowaniu uchwat rozstrzyga gtos Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

8. Uchwalty podpisujg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu.

9. Uchwaty numerowane sg w sposob narastajgcy i identyfikowane poprzez kolejng kadencje i rok.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§17.

Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia.



